




ТӨРАЛҚА                                                 				      ПРЕЗИДИУМ

ҚАУЛЫ                  		ПОСТАНОВЛЕНИЕ
                       
03.10.2022 г.                                                                                               № 12 п. 1



О работе профсоюзного комитета
первичной организации Профсоюза
ясли-сада № 11 «Гауhар»
 


Заслушав и обсудив информацию председателя первичной организации Профсоюза ясли-сада № 10 «Гауhар» Калауовой У. Т. «О работе первичной организации Профсоюза ясли-сада № 10 «Гауhар» Президиум Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Информацию председателя первичной организации Профсоюза ясли-сада № 11 «Гауhар» Калауовой У. Т. принять к сведению.
2. Обобщить опыт работы и распространить среди других первичных организаций Профсоюза. 
3. Рекомендовать профсоюзному комитету первичной организации Профсоюза ясли-сада № 11 «Гауhар» продолжить работу по расширению и укреплению членской базы профсоюза. 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя председателя Профсоюза Садыкова К. К.



Председатель								      Б. Алиев




ГКПП  Д/С № 11 «ГАУҺАР»








Отчет 
председателя профкома







                                     Подготовила: председатель профкома
                                                                                   Д/с №11  «Гауһар» Калауова У.Т.



                                                     









г.Астана-2022
Профсоюз сегодня- это единственная организация, которая защищает трудовые права работников, добивается выполнения социальных  гарантий, улучшает микроклимат коллектива. Задача по сплочению - одна  из  главных  задач  профсоюзного  комитета.  Мы хотим, чтобы все работники и администрация были объединены, как профессиональной деятельностью, так и досугом.
На учете профсоюзной организации нашего детского сада и мини центра на сегодняшний день состоит 52 сотрудника. Из них педагогических работников - 26, других специальностей и технического персонала - 21, женщины находящиеся в декретном отпуске- 5.
Главным в работе первичной профсоюзной организации стало привлечение в ее состав большего количества членов с целью защиты профессиональных, трудовых, социально-экономических прав и законных интересов  сотрудников, обеспечения  их безопасных и здоровых  условии  труда, создание благоприятного  психологического  климата в  педагогическом  коллективе.
За текущий период профкомом  проведена следующая работа:
1. Была проведена работа по составлению и принятию коллективного   договора на 2020-2022 г., в которой принимали участие администрация и члены профсоюзного комитета детского сада № 11 «Гаухар».   Основным  документом,  который представляет  интересы и  защищает  права работников, является  Коллективный договор.
1. Сотрудники дошкольный организации прослушали курсы по охране труда и безопасности труда работников и детей организации.
1. Ежегодно председателем профкома и заведующей детским садом заключались соглашения по охране труда, включающее в себе мероприятия по предупреждению несчастных случаев, заболеваний на производстве, общему улучшению условий труда
1. Ежегодно  бесплатно проводится сотрудникам плановый медицинский осмотр
1. В организации ведется работа по пропаганде и просвещению членов коллектива в области правовых знаний трудового  законодательства.
1. Профком детского сада сотрудничает с территориальным профкомом работников образования и науки.
1. Председатель и члены профкома уделяют внимание отдыху педагога. С этой целью были организованы мероприятия, посвященные следующим праздникам: День учителя,  Новый год,  8 Марта, 7 Мая

1. Члены профсоюза устроили Новогоднее представление детям сотрудников детского сада.
1. Было проведено спортивно-развлекательное мероприятие «Мама, папа и я» с участием членов профсоюза, родителей с детьми. 
1. Все члены профсоюза получают  подарки к праздничным датам.
1.  Педагоги и сотрудники имеют возможность поправить свое здоровье в санаториях РК (с 50%скидкой).
1.  Членам профсоюза оказывается подарки юбилейным датам рождение, выходом на пенсию и материальная помощь в связи смертью близких родственников.
Особое внимание  было уделено повышению эффективности работы и усилению роли первичной профсоюзной организации нашего  детского сада, в защите социально- трудовых прав  и интересов  членов профсоюза и информировании работников образовательного учреждения. 
За период работы я, как председатель профкома была отмечена грамотой «За активное участие в защите социально-экономических прав  и интересов членов профсоюзов» от республиканского и городского профсоюза работников образования «Адилет»  
[bookmark: _GoBack]Распространение информации формирует активную жизненную позицию всех работников, повышает правовую грамотность, вовлекает все больше членов профсоюза в активную работу. Для работников важно чувствовать себя защищенными, сохранить свое рабочее место получать достойную заработную плату, иметь приемлемые условия труда.
